UCHWALA Nr XVIII/153/2012
RADY GMINY JASIENICA ROSIELNA

z dnia 14 czerwca 2012 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego &odka Pomocy Spotecznej
w Jasienicy Rosielnej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnimdca 1990 r. 0 samadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 zZmpdzm.), art. 110 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. NB,Ipbz. 1362 z pdr. zm.) oraz art. 11 ust.
2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansachligziych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
z p&n. zm.) uchwala gj co naspuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

8§ 1. 1. Uchwala si Statut Gminnego @odka Pomocy Spotecznej w Jasienicy
Rosielnej.
2. llekra¢ w uchwale jest mowa o:
1) Osrodku — naley przez to rozumie Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Jasienicy
Rosielnej;
2) Kierowniku — naley przez to rozumie Kierownika Gminnego €odka Pomocy
Spotecznej w Jasienicy Rosielnej;
3) Statucie — naley przez to rozumie Statut Gminnego @odka Pomocy Spotecznej
w Jasienicy Rosielnej;
4) Gminie — naley przez to rozumieGmirg Jasienica Rosielna;
5) Wojcie — naley przez to rozumieWéjta Gminy Jasienica Rosielna;
6) Radzie Gminy — nalsy przez to rozumieRad: Gminy Jasienica Rosielna.

8 2. Osrodek dziata na podstawie obaaijacych przepiséw prawa, a w szczegdlrio
W oparciu o:
1) ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samggzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pén. zm.);
2) ustaw z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz 2009 r. Nr 175 poz. 1362

z p&n. zm.);

3) ustaw z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznfi@h. U. Nr 157, poz. 1240
z p&n. zm.);

4) ustawe z dnia 29 wrzénia 1994 r. o rachunkowoi (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223
z p&n. zm.);

5) ustaw z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przeynacrodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493 z pn. zm.);

6) ustaw z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny stegie pieczy zagbczej
(Dz. U. Nr 149, poz. 887 z po. zm.);

7) ustawe z dnia 26 padziernika 1982 r. 0 wychowaniu w tezeosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473&p. zm.);

8) ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkaméDz. U. z 2012 r., poz.
124 z pén. zm.);

9) ustaw z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programieloletniego ,Pomoc
panstwa w zakresie dywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2259 z fd zm.);



10) ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r.swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, po@2T z pén. zm.);

11) ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia pgymego (Dz. U. z 2011 r. Nr
231, poz. 1375 z @gd. zm.);

12) ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodpw spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnyElz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 zApdzm.),

13) ustawe z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodzinyhroaie ptodu ludzkiego
i warunkach dopuszczalé@ przerywania cizy (Dz. U. Nr 17, poz. 78 z pd. zm.);

14) ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieniastytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z4pd zm.);

15) ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach sapgumwych (Dz. U. Nr 223,
poz. 1458 z pn. zm.);

16) ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zam&wpiblicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr
113, poz. 759 z . zm.);

17) niniejszy Statut.

8 3. 1. Grodek jest jednostk organizacyja Gminy, nie posiadaga osobowdci
prawnej.

2. Siedzila Osrodka jest 36-220 Jasienica Rosielna 240.

3. Terenem dziataniagBpdka jest obszar Gminy.

Rozdziat 2
Cele i zadania Grodka

8 4.1. Gsrodek realizuje zadania mag na celu w szczegolém:

1) umazliwienie osobom i rodzinom przezwyeanie trudnych sytuacijiyciowych, ktérych
nie & one w stanie pokodawykorzystuac wtasnesrodki, mazliwosci i uprawnienia oraz
zapobieganie powstawaniu takich sytuacji;

2) wsparcie 0séb i rodzin w wysitkach zmiergajch do zaspokojenia nieginych potrzeb
zyciowych oraz umdgiwienia im bytowania w warunkach odpowiagi@jch godnéci
cztowieka;

3) doprowadzenie do nibwie petnego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraprdwadzenie
do integracji oséb i rodzin Zeodowiskiem.

2. Gsrodek realizuje zadania w zakresie pomocy spolgcnadezace do zada
wiasnych gminy oraz zadania zlecone, zadaniazoal® ustawami, albo wykonywane na
podstawie porozumiezawartych z organami administracjatowej, jednostkami samaidu
terytorialnego lub innymi podmiotami.

3. Swoj dziatalngcia Osrodek obejmuje osoby i rodziny zamiesziag na terenie
Gminy, a take inne osoby i rodziny przebywap na terenie Gminy, jeli ich sytuacja
zyciowa tego wymaga.

§ 5. Zadania Grodka polegaj w szczegoln¢ri na:

1) tworzeniu warunkow organizacyjnych w funkcjonowarpomocy spotecznej, w tym
rozbudow niezlzdnej infrastruktury socjalnej;

2) analizie i ocenie zjawisk rodeych zapotrzebowanie saviadczenia z pomocy spotecznej;

3) zaspokajaniu niezilnych potrzelzyciowych oséb i rodzin, w szczegokwd poprzez:

a) swiadczenie ustug przewidzianych ustaw pomocy spotecznej oraz innymi przepisami
prawa,

b) przyznawanie i wyptacanigviadczeé przewidzianych ustaavo pomocy spotecznej oraz
innymi przepisami;



4) pracy socjalnej rozumianej jako dziatadd@awodowa maga na celu udzielanie pomocy
osobom i rodzinom we wzmochieniu lub odzyskaniu lzokei do funkcjonowania
w spoteczéstwie oraz tworzenie warunkéw sprzyjeych temu celowi;

5) wspoétdziataniu z grupami i spoteczmami lokalnymi, majcym na celu rozwijanie
w nich zdolndci do samodzielnego rozgaywania wtasnych probleméw;

6) analizie i ocenie efektow dziatalém Osrodka na terenie Gminy;

7) organizowaniu rénorodnych form pomocy, a tak udziale w rozwijaniu infrastruktury
odpowiadajcej zmieniagcym sk potrzebom spotecznym;

8) inspirowaniu i podejmowaniu dzigtazapobiegajcych koniecznéci korzystania przez
osoby i rodziny zéwiadczeé z pomocy spotecznej;

9) realizowaniu zadawynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

10)rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i sammpcy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb;

11)projektowaniu bugktu w zakresie zadastatutowych i ustawowychd@dka;

12) wiasciwej organizacji pracy dla realizacji zadaracjonalnym gospodarowansuodkami

przyznanymi w bugecie Gminy.

8 6. Osrodek, przede wszystkim, realizuje wszystkie zaalamynikapce z ustawy
0 pomocy spotecznej.

8 7.Do zada Osrodka, oprécz zada o ktorych mowa w § 6, nalg takze:

1) podejmowanie i prowadzenie dziatavynikajacych z gminnego programu profilaktyki
i rozwiazywania problemow alkoholowych, gminnego programrzepiwdziatania
narkomanii oraz innych programoéw;

2) podejmowanie dziatana rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie,nmpoprzez
realizacg gminnego programu przeciwdziatania przemocy w iradzi ochrony ofiar
przemocy w rodzinie, zapewnienie obstugi zespoliowérdyscyplinarnemu oraz grupom
roboczym,;

3) prowadzenie pogpowania i wydawanie decyzji administracyjnych przggcych pomoc,
o ktérej] mowa w ustawie o ustanowieniu programulalégniego ,Pomoc pastwa
w zakresie dgywiania”;

4) prowadzenie pogpowania i wydawanie decyzji administracyjnych pa@mizajcych
prawo doswiadczeé opieki zdrowotnej, zgodnie z art. 54 ustawywiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych zeodkéw publicznych;

5) podejmowanie i prowadzenie pracy z rodzina zasadach olidenych w ustawie
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zasizej.

8 8. Na zasadach okilenych w odebnych przepisach, Kierownik me wystpi¢
Z wnioskiem o wszeZie pos¢powania w sprawie przyznania renty socjalnej.

8 9. Osrodek realizuje swoje zadania wspotdziataz cgrodkami pomocy spotecznej
innych jednostek samadu terytorialnego, stowarzyszeniami, fundacjamigaoizacjami
pozaradowymi, Kasciotem Katolickim, innymi kéciotami i zwiazkami wyznaniowymi,
pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdziat 3
Organizacja i zarzadzanie Gdrodkiem

§ 10.1. Gsrodkiem kieruje Kierownik, ktory jest odpowiedziglza catoksztatt jego
dziatalngci i reprezentuje go na zewatrz.



2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wdjt.

3. Wajt wykonuje wobec Kierownika czyném z zakresu prawa pracy oraz jest jego
zwierzchnikiem stabowym.

4. Pracownikdw &odka, w tym inne osoby niezthhe do prawidiowego
funkcjonowania i jednoczesnego realizowania agd&odka, zatrudnia i zwalnia Kierownik,
ktory wykonuje czynngci z zakresu prawa pracy w stosunku do oséb zawogioh w
Osrodku.

5. Kierownik mae wyznaczy, sparod pracownikow @rodka, osob, ktora kedzie go
zastpowata w czasie nieobeditd, o czym informuje pisemnie Wojta.

6. Zgodnie z art. 110 ust. 7 ustawy o pomocy spolec Kierownik wydaje decyzje
administracyjne w indywidualnych sprawach z zakrpsmocy spotecznej nalgcych do
wiasciwosci gminy, na podstawie upowienia Wojta. Na wniosek Kierownika, Wojt e
upowani¢ do wydawania takich decyzji taé innego pracownika odka.

7. Na zasadach olgdlenych w innych odgbnych przepisach, Kierownik me zosta
upowaniony przez wiéciwe organy do prowadzenia pgsbwar i wydawania decyzji
administracyjnych.

8. Kierownik, w zakresie kierowaniast@dkiem, mae wydaw& m.in. zaradzenia,
regulaminy i instrukcje.

§ 11.1. Struktug organizacyja Osrodka tworz:
1) Kierownik;
2) samodzielne stanowiska pracy — jednoosobowe i wselbowe:
a) Gtéwny Kskgowy,
b) Kasjer,
c) Wieloosobowe Stanowisko ds. Pomocy Spotecznej,
d) Wieloosobowe Stanowisko ds. Pomocy Rodzinie.
2. SzczegOtow organizagj wewretrzng i zasady funkcjonowania $Gbdka okréla
regulamin organizacyjny nadawany przez Kierownika.
3. Do Kierownika oraz pracownikéw zatrudnionych wr@lku maj zastosowanie
przepisy ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o pvad@ach samorgowych, Kodeksu
pracy oraz wydane na ich podstawie przepisy wykazaw

Rozdziat 4
Maj atek i gospodarka finansowa Qrodka.

§ 12.1. Gérodek gospodaruje przekazanym mu mieniem, zgodmikozviazujacymi
przepisami prawa.

2. Gérodek dziata jako wyodbniona jednostka budtowa, ktéra prowadzi
gospodark finansow wedtug zasad okéenych w ustawie o finansach publicznych.

3. Dziatalnd¢ Osrodka, jako jednostki bugtowej, finansowana jest:

1) zesrodkow budetu pastwa;
2) zesrodkow budetu Gminy;
3) zesrodkéw pozabuzktowych.

4. Podstaw gospodarki finansowej {odka jest plan finansowy opracowywany na
kazdy rok budetowy przez Kierownika, dalacy planem dochodow i wydatkow, zgodny
z kwotami dochodow i wydatkow baetowych wynikagcymi z uchwaly bugdetowej
uchwalanej na dany rok bzetowy przez RagGminy.

5. Gsrodek prowadzi rachunkowé w oparciu o0 obowizujace przepisy prawa
I sporadza na ich podstawie sprawozdaw&ziinansowva.

6. Gsrodek posiada odbny rachunek bankowy.



Rozdziat 5
Nadzér i kontrola

8 13. Bezparedni nadzor i kontrel dziatalngci Osrodka sprawuje Rada Gminy
i Wojt.

§ 14. Nadzor merytoryczny nad dziatakom Osrodka w zakresie zadaz zakresu
pomocy spotecznej sprawuje Wojewoda Podkarpacki.

Rozdziat 6
Postanowienia kaicowe.

§ 15.1. Statut Grodka uchwala Rada Gminy.
2. Statut Grodka mae by zmieniony uchwat Rady Gminy, w trybie wkxiwym dla
jego uchwalenia.

§ 16.Wykonanie uchwaty powierzagsiWojtowi.

§ 17. Traci moc uchwata Nr VII/58/2007 Rady Gminy JastenRosielna z dnia
29 czerwca 2007 r. w sprawie uchwalenia StatuturBego Grodka Pomocy Spotecznej
w Jasienicy Rosielnej.

§ 18.Uchwata wchodzi wycie z dniem podjcia.



