WOJT GMINY
Jaslenica Rosielna
wo). podkarpackie ZARZADZENIE NR 22/2016
WOJTA GMINY JASIENICA ROSIELNA

z dnia 12 kwietnia 2016r.

W sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, okreslenia jego
skladu, organizacji, siedziby oraz trybu pracy

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2016r. poz. 446) oraz art. 19 ust. 4-7 oraz art. 20 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 kwietnia
2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 1166 z pozn. zm.) zarzadza sie, co
nastgpuje:

§1. 1. W celu zapewnienia prawidtowego wykonywania zadan w zakresie zarzadzania
kryzysowego w Gminie Jasienica Rosielna, powoluje si¢ Gminny Zespdl Zarzadzania
Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem Gminnym™ w nastepujacym skladzie:

Przewodniczacy Telefon Telefon
stuzbowy Prywatny
Wojt Gminy Urszula Brzuszek 134306033

Zastepca Przewodniczacego

Sekretarz Gminy ' Elzbieta Plonka 134306033
Sekretarz
Kier. Ref. AS ' Elzbieta Diugosz 134306033
Czlonkowie
Kier.Ref. GG Alina Malinowska 134306033
Skarbnik Gminy Michat Siwak 134306033
Kier. Ref. Osw. Maria Wrona 134306033
Insp.Ref.AS Wiestawa Walczak 134306033
(prowadzaca sprawy
wojskowe i OSP)
Insp. Ref. GG (prowadzacy Sebastian Len 134306033
sprawy budownictwa)
Insp. Ref. GG (prowadzacy Stefan Cwynar 134306033
sprawy utrzymania drog
1 mostow)




Referent w Ref.GG Mirostaw Grabon 134306033 |
(prowadzacy sprawy ochrony
zwierzat i rolnictwa)

Kierownik Zaktadu Stefan Krok 134305104
Wodociggéw i Kanalizacji
Kierownik GOPS Bernardyna 134306005
Zygarowicz-Filar
Komendant Gminny OSP Adolf Kusnierczyk 134306111

2. W skiad Zespolu Gminnego, na zaproszenie Przewodniczacego Zesp
1) Przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji Brzozow:;
2) Przedstawiciel Komendy Powiatowej Strazy Pozarnej Brzozow.

3. Zespot obraduje w sktadzie zaproponowanym kazdorazowo przez Przewodniczacego
Zespotu lub jego Zastepce. Na posiedzenia mogg by zapraszane osoby nie bedace cztonkami
Zespotu.

§ 2. 1. Do zadan Zespotu Gminnego nalezy w szczegolnosci :

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mieé wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2) przygotowanie propozycji dzialan i przedstawienie Wojtowi Gminy Jasienica Rosielna
wnioskow dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Gminnym Planie
Zarzadzania Kryzysowego;,

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;
4) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

2. Za przygotowanie czlionkow Zespotu do realizacji zadan okreslonych w ust. 1 oraz
ich koordynacje¢ odpowiada Zastepca Przewodniczacego Zespothu.

3. W przypadku nieobecno$ci Przewodniczacego Zespohu, pracami Zespotu kieruje
Zastepca Przewodniczacego lub wskazany przez Przewodniczacego czlonek Zespolu.

§ 3. 1. Zespot Gminny dziata na podstawie Rocznego Planu Pracy zatwierdzonego przez
Wdjta Gminy Jasienica Rosielna.

2. Zespot Gminny zbiera si¢ nie rzadziej niz 1 raz do roku, a w razie potrzeby
posiedzenia odbywajg si¢ na polecenie Przewodniczacego Zespotu,

3. Z posiedzenia Zespotu Gminnego sporzadza sie protokot, ktory powinien zawiera¢
porzadek i tres¢ obrad, wykaz uczestnikéw posiedzenia oraz podjete ustalenia i decyzje.
Protokoét przedstawia si¢ do akceptacji Przewodniczacemu Gminnego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego, a wyciagi z niego dorgcza sie (przesyla) osobom, ktérych dotyczg podjete
decyzje 1 ustalenia.

4. Szczegdlowa organizacje oraz tryb pracy okresla regulamin, stanowigcy zatgcznik
do zarzadzenia.



§ 4. 1. Siedzibg Zespotu Gminnego jest budynek Urzedu Gminy Jasienica Rosielna,
36-220 Jasienica Rosielna 240.

2. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ posiedzenia Zespotu Gminnego w innym miejscu
niz okreslone w ust.1.

§ 5. 1. Do pelnienia calodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji
oraz dokumentowania prowadzonych czynno$ci na obszarze Gminy Jasienica Rosielna
wyznacza si¢ Sekretariat Urzgdu Gminy Jasienica Rosielna — w godzinach pracy (7:15 — 15:15)
od poniedziatku do piatku.

2. Po godzinach pracy Urzgdu Gminy Jasienica Rosielna oraz w dni wolne i $wicta
sygnal do uruchomienia calodobowego dyzuru przyjmuje Przewodniczacy Zespolu lub
Zastgpca Przewodniczacego Zespotu. Numery kryzysowe telefonéw Przewodniczacego
Zespotu i Zastgpcy Przewodniczacego Zespotu nalezy upowszechnié¢ poprzez podanie do
publicznej wiadomosci.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie Nr 33/08 Wojta Gminy Jasienica Rosielna z dnia 23 lipca
2008 r. w sprawie powolania Gminnego Zespotu Zarzadzenia Kryzysowego.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 22/2016

WO\JT GMiNY Wojta Gminy Jasienica Rosielna
Jasienica Rosielna z dnia 12 kwietnia 2016r.
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wo{. podkarpackie

REGULAMIN

Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

w Jasienicy Rosielngj

Rozdzial [

Postanowienia ogdlne

Regulamin okresla strukture, zakres oraz tryb pracy Gminnego Zespolu Zarzadzania

Kryzysowego w Jasienicy Rosielnej, zwany dalej ,,Zespotem Gminnym”

Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego, dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. , o zarzadzaniu kryzysowym (tekst jednolity: Dz. U.
z2013 r. Nr 1166 zp6zn.zm.),

2) Zarzadzenia Nr 22/2016 Wojta Gminy Jasienica Rosielna z dnia 12 kwietnia 2016r.
W sprawie powofania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, okreslenia jego
sktadu, organizacji, siedziby oraz trybu pracy,

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Zespole Gminnym lub GZZK — nalezy przez to rozumieé¢ Gminny Zespét Zarzadzania
Kryzysowego w Jasienicy Rosielnej;

2) Przewodniczacy Zespolu Gminnego — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Jasienica
Rosielna;

3) Zastgpca Przewodniczacego Zespolu Gminnego — nalezy przez to rozumieé Sekretarza
Gminy Jasienica Rosielna.

Rozdzial 11

Struktura organizacyjna
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

W skiad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:

1) Przewodniczacy Zespotu Gminnego;

2) Zastgpca Przewodniczacego Zespotu Gminnego;

3) Sekretarz Zespotu Gminnego;

4) Czlonkowie,

Sktad Zespotu Gminnego powotuje Wéjt Gminy Jasienica Rosielna.

W skiad Zespotu, na wniosek Wojta, moga wehodzi¢ osoby powotane spoéréd pracownikow
zespolonych stuzb inspekeji i strazy, skierowanych przez przetozonych do wykonania zadan
w Zespole.

Wojt moze zaprosi¢ do udziatu w pracach Zespotu inne osoby, ktérych wiedza i doswiadczenie
moga by¢ przydatne w rozwigzywaniu problemow zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym na
terenie Gminy Jasienica Rosielna.

Osoby powotane w skiad Zespotu Gminnego odpowiadaja za wykonanie zadan okreslonych
przez GZZK.
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Rozdzial 111

Zadania Czlonkow

Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Do zadan Przewodniczacego Zespotu Gminnego naleza:

)
2)
3)
4)

3)
6)

7)

8)

zatwierdzenie oraz ustalenie zmian w Regulaminie;

zatwierdzenie rocznego planu prac GZZK;

ustalenie przedmiotu, terminu i trybu posiedzen GZZK;

zarzadzenie w trybie nadzwyczajnym posiedzen GZZK w przypadkach wymagajacych
natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz koordynacji dziatan ratowniczych,
zapraszanie na posiedzenie 0sob nie bedacych cztonkami GZZK;

osobiste przewodniczenie posiedzeniom GZZK, zwolywanym w trybie Zwyczajnym
I nadzwyczajnym;

osobiste kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udziatem GZZK oraz sit bedacych
w dyspozycji Wajta;

wystepowanie z wnioskiem o pomoc sit i srodkéw do szczebla nadrzednego.

Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespotu Gminnego naleza:

D

2)

w zakresie ogolnym:

a) zastgpowanie Przewodniczacego Zespotu Gminnego w razie jego nieobecnosci;

b) stwarzanie warunkéw do realizacji podjetych decyzji;

¢) zglaszanie do rozpatrzenia przez GZZK i ewentualne wdrozenia w gminie nowych
rozwigzan majacych wplyw na skutecznosé podejmowanych decyzji;

d) nadzor nad opracowaniem rocznego planu pracy GZZK na podstawie propozycji
zglaszanych przez Cztonkéw Zespotu Gminnego;

e) kierowanie opracowaniem dokumentéw decyzyjnych;

f) zapewnienie sprawnego powiadamiania Cztonkéw Zespotu Gminnego w przypadku
zarzgdzenia zwyczajnego i nadzwyczajnego posiedzenia GZZK;

g) nadzorowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z ewakuacja ludnosci oraz
Jej ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem:;

h) zapewnienie sprawnego dziatania facznosci radiowej sieci zarzadzania gming;

i) prowadzenie dziafalnosci informacyjne;.

w zakresie szczegotowym:

a) koordynacja biezacych prac GZZK;

b) wspdidziatanie w zakresie opracowania Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego;

¢) nadzor nad monitoringiem zagrozen oraz ich dokumentowanie;

d) kierowanie opracowaniem dokumentacji gier decyzyjnych i ¢wiczen;

e) kierowaniem, opracowaniem plandw funkcjonalnych na poszczegdlne zagrozenia;

f) wnioskowanie do Przewodniczacego Zespolu Gminnego a wigczenie do GZZK
przedstawicieli organizacji pozarzadowych, spolecznych organizacji ratowniczych
oraz ekspertdw nie ujetych w planach dziatan;

g) nadzor nad dokumentowaniem dziatan GZZK.

Do zadan Sekretarza Zespohu nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

opracowywanie dokumentow regulujacych zasady funkcjonowania Zespotu,
opracowywanie rocznych plandéw dziatania Zespotu oraz planéw i programow jego
szkolenia,

uzgadnianie z Przewodniczacym Zespolu terminéw posiedzen Zespotu i ich porzadku
obrad,

powiadamianie Cztonkéw Zespotu o terminach jego posiedzen i szkolen,

protokotowanie posiedzen Zespotu,

prowadzenie i obstuga szkolen Zespotu,

przygotowywanie raportéw z dziatan Zespotu w sytuacjach kryzysowych.



4. Czlonkowie Zespolu Gminnego realizuja w trakcie jego prac swoje statutowe zadania
i obowiazki. Realizacja statutowych zadan przez cztonkéw Zespotu Gminnego ma zapewnic
bezkolizyjne i efektywne wspoldziatanie wszystkich jednostek organizacyjnych w zakresie
zapobiegania, przygotowania oraz reagowania i odbudowy w sytuacjach kryzysowych
obejmujacych jedno lub wigcej zagrozen, a takze zapewnié wspoldzialanie z sitami i §rodkami
innych gmin oraz innych podmiotow.

Do zadan Cztonkéw Zespotu Gminnego nalezy:

1)
2)

3)

4)
3)
6)
7)
8)

9)

monitorowanie zagrozen i dystrybucji ocen i analiz;

opracowanie zatgeznikéw funkejonalnych do gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego
obejmujacych plany reagowania na poszczegdlne zagrozenia ( zgodnie z siatkg
bezpieczenstwa) uwzgledniajgc resortowe ustalenia w zakresie dziatania stuzb, inspekeji
i strazy oraz mozliwosci innych uczestnikéw dziatan;

organizowanie przedsigwzig¢ zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci
i Srodowiska naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienia warunkéw do przetrwania
ludnosci w sytuacji kryzysowe;j;

utrzymanie w gotowosci sit i srodkéw przewidywanych do dzialania;

dokumentowanie dzialan;

organizowanie wspoldziatania z sasiednimi samorzadami oraz podmiotami gospodarczymi
w zakresie wykorzystania ich sit i srodkéw w dziataniach;

udzial w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczef oraz treningdw majacych na celu
integracj¢ i koordynacj¢ dzialan na obszarze gminy:;

wlaczanie organizacji spotecznych i charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji
dziatan;

aktualizacja Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego;

10) prezentacja analiz i wnioskdéw dotyczacych podejmowania dziatan;

11) przygotowanie wnioskow i propozycji dotyczacych podejmowania dzialan;

12) zapewnienie udziatu ekspertéw z danej dziedziny dziatania;

13) nadzor merytoryczny nad prowadzeniem dziatalnosci zapobiegawczej i odbudowa.

Rozdzial IV

Ogoblne zasady funkcjonowania i tryb pracy
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Zespot Gminny pracuje na posiedzeniach, ktore zwoluje Przewodniczacy Zespotu

Gminnego lub Zastepca w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego;

1) wtrybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy;

2) w trybie nadzwyczajnym — w przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy
I oceny zagrozen oraz koordynacji dziatan ratowniczych.

O posiedzeniach w trybie zwyczajnym Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego

Zespolu Gminnego zawiadamia czionkoéw, co najmniej na 7 dni przed jego terminem,

informujac o czasie, miejscu i porzadku obrad.

O posiedzeniu GZZK zwolywanym w trybie nadzwyczajnym Przewodniczacy lub Zastepca

Przewodniczacego Zespotu Gminnego zawiadamia Czlonkéw Zespotu Gminnego poprzez

Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego (GCZK) okreslajac sktad osobowy, miejsce i

czas rozpoczgcia posiedzenia.

Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego tworza pracownicy Urzad Gminy wyznaczeni

przez Przewodniczacego Zespotu Gminnego lub Zastgpee Przewodniczacego, a miejscem

pracy jest Sekretariat Urzedu Gminy.

Przewodniczacy Zespotu Gminnego lub jego Zastepca moga organizowaé posiedzenia

GZZK w pelnym lub niepelnym skladzie.

Zespot Gminny dziata na podstawie Rocznego Planu Pracy, zatwierdzonego przez Wojta

Gminy Jasienica Rosielna.



7. Miejscem posiedzen Zespotu Gminnego zwolywanym w trybie zwyczajnym jest sala narad
w Urzedzie Gminy Jasienica Rosielna, a w trybie nadzwyczajnym miejsce okreslone przez
Przewodniczacego Zespotu.

Zabezpieczenie warunkow socjalno — bytowych dla cztonkéw GZZK organizuje Zastepca
Przewodniczgcego.

Nadzor nad finansowaniem GZZK petni Skarbnik Gminy Jasienica Rosielna:

1
2)

3)

Przewodniczacy, Zastgpca Przewodniczacego oraz Czlonkowie Zespotu Gminnego nie
pobieraja wynagrodzenia z tytulu uczestnictwa w pracach GZZK;

finansowanie GZZK w zakresie zabezpieczenia warunkéow do jego biezacego
funkcjonowania realizowane jest z budzetu gminy;

zadania wiasne z zakresu zarzadzania kryzysowego na poziomie gminnym planowane
sa w ramach budzetu gminy zgodnie z art. 26 ust. 1 i 4 ustawy o zarzadzaniu
kryzysowym z dnia 26 kwietnia 2007 r. Mozliwe jest takze finansowanie zadan z dotacji
celowych przekazanych gminie z budzetu pafstwa zgodnie z art. 26 ust. 5 powyzszej
ustawy.

- Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dziatania GZZK jednoosobowo podejmuje

Przewodniczacy Zespotu Gminnego, w oparciu o przeprowadzong przez Zespdt Gminny
analiz¢ 1 oceng zagrozenia oraz wypracowang koncepcje dzialania.

1.

Rozdzial V

Zadania
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Organem pomocniczym Woéjta Gminy Jasienica Rosielna w wykonywaniu zadan

zarzadzania kryzysowego jest Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego (GZZK).

Do zadan GZZK naleza:

[) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mieé¢ wplyw na
bezpieczefistwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie Wéjtowi Gminy Jasienica
Rosielna wnioskow dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dzialan
ujgtych w Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego,

3) przekazanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

Do szczegotowych zadan GZZK nalezg:

1) w wariancie zapobiegania (monitorowania):

a) okreslenie stref, obszaréw, rejonéw szczegélnie narazonych na wystapienie
zdarzen majacych znamiona kleski zywiolowej oraz sposoby ochrony ludnosci
i mienia na tych obszarach,

b) opracowanie koncepcji  zintegrowanego programu dziatan na wypadek
wystapienia zagrozen majacych znamiona kleski zywiotowej,

¢) ustalenie sposobow informowania, ostrzegania i alarmowania ludnosci na
wypadek wystapienia poszczegélnych rodzajéw zagrozen,

d) ocena przebiegu prowadzonych dziatan ratowniczych,

e) opracowanie i aktualizacja dokumentacji planistycznej dot. sposobow
reagowania na czas wystapienia klgski zywiotowej,

f) prowadzenie analiz i oceny mozliwosci wystapienia negatywnych zdarzen na
obszarze gminy oraz formulowanie wnioskéw w celu zapobiegania ich
wystapienia,

g) zapewnienie i utrzymanie calodobowej lacznosci w celu przekazywania
informacji oraz powiadamiania o zagrozeniach,

h) tworzenie bazy danych o stanie infrastruktury i mozliwosci jej wykorzystania
dla potrzeb sil ratowniczych oraz bazy danych z zakresu zabezpieczenia
warunkow przetrwania dla poszkodowanej ludnoscei,



L.

2)

3)

4)

i)
i)

uczestnictwo w opracowaniu dokumentacji planistycznej Gminnego Zespotu,
opracowanie informacji dla potrzeb Wojta o sytuacji na terenie gminy.

w wariancie przygotowania ( planowanie):

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

opracowanie planu zarzadzania kryzysowego oraz innych planéw, a takze
biezaca ich aktualizacja,

koordynacja zadan wynikajacych z planéw zarzadzania kryzysowego,
organizowanie szkolen i ¢wiczen Zespohu Gminnego,

koordynacja przygotowan organizacyjno-operacyjnych i logistycznych na
wypadek wystapienia sytuacji kryzysowych,

ocena stanu zabezpieczenia przeciwpowodziowego w gminie,

organizacja wewnetrznych treningdéw i szkolen oraz udzial w éwiczeniach
zespotu,

prowadzenie stalego monitoringu, zapewnienie biezacych informacji dla wojta
jednostek administracji i Srodkéw masowego przekazu o potencjalnych
I zaistniatych zdarzeniach o znamionach kryzysu, wystepujacych na terenie

gminy.

W wariancie reagowania:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g
h)
i)
J)

przygotowanie informacji oraz propozycji do decyzji Woéjta Gminy
w sytuacjach majgcych znamiona zdarzen kleski zywiotowe;j,

koordynacja dziataih zwigzanych z ochrong i ewakuacja ludnosci, zwierzat
gospodarskich i mienia z obszarow zagrozonych,

koordynacja uzycia sit i Srodkéw do ograniczenia rozmiaréw skutkéw zdarzen
kryzysowych,

analizowanie, prognozowanie rozwoju powstatych zdarzen i przebiegu dziatan
w oparciu o posiadane informacje z terenu zdarzenia,

wspoélpraca z instytucjami realizujacymi staty monitoring srodowiska,
uruchamianie okreslonych procedur dziatania w sytuacjach kryzysowych;
informowanie w trybie alarmowym podmiotéw uczestniczacych w akcji
ratunkowej o mozliwosci powstania nadzwyczajnych zagrozen oraz
ostrzeganie i alarmowanie ludnoscei;

przekazywanie decyzji Wdjta o ogloszeniu i odwolaniu pogotowia i alarmu
przeciwpowodziowego;

zbieranie informacji o prowadzonych dziataniach i opracowanie informacji dla
Przewodniczgcego Zespotu Gminnego o sytuacji na terenie gminy;
dokumentowanie przedsigwzie¢ podejmowanych na wypadek wystapienia
zagrozen, noszacych znamiona klgski zywiotowej oraz procedur shizacych
zapobieganiu i usuwaniu ich skutkdw.

w wariancie odtworzenia infrastruktury (usunigcia skutkéw zagrozen):

a)

b)
<)

opracowanie zakresu przedsigwzig¢ likwidacji skutkéw zdarzen (plan
odbudowy);

ustalanie wykonawcow, sposobdw i termindw usuwania skutkéw zdarzen:
koordynacja dziatan zwiazanych z przywroceniem S$rodowiska do stanu
istniejacego przed kryzysem.

Rozdzial VI

Sposéb dokumentowania dzialan i prac
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Dokumentami dziatan i prac biezacych Zespotu Gminnego sa:
Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego wraz z :

a) Planem Operacyjnym Ochrony Przed Powodzig;

b) Planem Ewakuacji;

roczny plan pracy GZZK;

Regulamin GZZK;

1))

2)
3)



4)

6)
7)

8)
9

plany treningdw i ¢wiczen;

protokoly posiedzen GZZK, wraz z zatacznikami:

a) porzadek obrad;

b) tres¢ ustalen podjetych na posiedzeniu;

¢) wykaz osob uczestniczacych w posiedzeniu;

d) dokumentu i materiatu przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.

raporty biezace i okresowe;

raporty odbudowy, zawierajace opis i analize skutkdw zaistnialego zdarzenia oraz
propozycj¢ dziatan majacych na celu przywrocenie stanu faktycznego w strukturze
materialnej, spotecznej i srodowisku naturalnym, co najmniej do stanu pierwotnego;
dziennik dziatan GZZK;

dokumenty graficzne (mapy, itp.)

10) inne dokumenty.
Dokumentowanie prac Zespolu Gminnego zapewnia Kierownik Referatu AS Urzgdu
Gminy .
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